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CAMARA DE REPRESENTANTES

PONENCIAS

INFORME DE PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 187 DE 2005
CAMARA

por la cual se modifica parcialmente la Ley 938 de 2004.
Bogota, D. C., noviembre 15 de 2005

Sefior Presidente:

JULIO GALLARDO A.

Honorable Camara de Representantes

Ciudad

Referencia: Informe de ponencia para segundo debate del
Proyecto de ley numero 187 de 2005 Céamara, por la cual se
modifica parcialmente la Ley 938 de 2004.

De acuerdo con el encargo impartido por la Mesa Directiva de
la Comisidn Primera de la honorable Camara de Representantes
procedemos a rendir el informe de ponencia para segundo debate
del proyecto de la referencia.

Informe de ponencia

Comedidamente presentamos ponencia favorable del Proyecto
de ley nimero 187 de 2005 Senado, por la cual se modifica
parcialmente la Ley 938 de 2004.

El articulado que presentamos a consideracion de la Plenaria
de la Camara de Representantes, corresponde al texto aprobado
por la Comision Primera, con algunas modificaciones.

Antecedentes

El proyecto presentado ante la honorable Camara de
Representantes por el doctor Mario Iguaran Arana, Fiscal General
de la Nacion, tiene el proposito de modificar parcialmente la Ley
938 de 2004.

Los inconvenientes presupuestales y la falta de personal
capacitado son algunas de las dificultades que afronta la
implementacién del Sistema Penal Acusatorio. No obstante

paralelamente viene operando el anterior Sistema Mixto, que se
encuentra tramitando una carga laboral represada y una nueva
carga originada en hechos ocurridos antes de la vigencia de la Ley
906 de 2004. Mantendremos dos sistemas procesales funcionando
de manera conjunta, requiriéndose mantener la misma planta de
personal vigente para el afio 2005.

Un andlisis de la problematica que enfrenta la Fiscalia frente a
la implementacion de la Ley 938 de 2004, no se desarrolla en
torno al tema de la eficacia del sistema, sino en cuanto a las
necesidades que deben suplirse para lograr que suimplementacion
al nivel nacional sea exitosa y evitar incurrir en denegacion de
Justicia, como quiera que al disminuir la planta de personal no
habrd la cantidad de Fiscales requeridos para atender las
necesidades de la ciudadania.

I. Objeto de la iniciativa

El proyecto de ley tiene y busca suspender la aplicacidn de los
articulos 78, y los transitorios 1°y 2° de la Ley 938 de 2004, por
un plazo no inferior a 7 afios, de tal manera que la planta de
personal de la Fiscalia sera la vigente para el afio 2005 maés los
cargos creados por la Ley 975 de 2005. Adicionalmente pretende
modificar las funciones de la oficina juridica en materia de
contratacion, circunscribiéndolas a una labor de asesoria, como
es lo indicado técnicamente, y tal como opera en las demas
entidades publicas; asignandole la direccidon y control de los
procesos de contratacion, a la Direccion Nacional Administrativa
y Financiera como ordenadora del gasto y a las Direcciones
Seccionales Admi-nistrativas y Financieras en lo de su
competencia. Y finalmente precisa que la segunda instancia en
materia de actos administrativos relativos a temas de personal
expedidos por los Directores Seccionales Administrativos y
Financieros corresponde a la Secretaria General, dependencia
competente funcionalmente para tales efectos, y que seria el
superior jerarquico de los Directores Seccionales en dicha materia.
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I1. Puntos de discusion en Comision Primera

El proyecto de ley fue aprobado en la Comision Primera, con
ciertas inquietudes presentadas por algunos parlamentarios.

Luego de una importante exposicion de motivos frente a las
necesidades de la Fiscalia en relacidon con la implementacion del
Sistema Acusatorio, la Comision decidié aprobar la iniciativa,
previaconsideracion de las inquietudes planteadas, especialmente
por el parlamentario Luis Fernando Velasco quien manifiesta
estar de acuerdo con el proyecto, pero expresa su preocupacion
ante el debilitamiento de la Defensoria Publica, frente al
fortalecimiento de la Fiscalia, asi mismo manifiesta la necesidad
de estudiar la posibilidad de desligar el Instituto de Medicina
Legal de la Fiscalia toda vez que es la encargada de practicar los
dictamenes legales y depende de una de las partes dentro del
proceso, lo cual podria generar inconvenientes por la falta de
independencia. Otra preocupacion que expresaron los honorables
Representantes Telésforo Pedraza y Jests Ignacio Garcia, frente
a las razones por las cuales se propone suspender el término de
aplicacion del articulo 78, y los transitorios 1°y 2° de la Ley 938
de 2004, por un plazo no inferior a 5 afios, es decir hasta el 2010,
si la implementacion del Sistema Acusatorio esta prevista para el
2008. El honorable Representante Joaquin José Vives manifiesta
no entender las razones por las cuales se plantea un congelamiento
delaplantadelaFiscalia por cuatro afios, siuna vez implementado
el Sistema Acusatorio, lo mas probable es que se presente
disminucidon de la demanda de justicia penal, en este mismo
sentido se pronuncio el honorable Representante Jesus Ignacio
Garcia.

De acuerdo con informacién estadistica entregada a los
Ponentes, por la Fiscalia General de la Nacion, la demanda de
Administracion de Justicia respecto del Sistema Mixto anterior
ha aumentado, ya que la ciudadania tiene la percepcion de una
mayor celeridad y eficacia en el trdmite de sus denuncias, por
hechos ocurridos con anterioridad a la aplicacion del sistema
Acusatorio. Esto ha generado congestion ya que el Sistema
anterior sigue recibiendo carga laboral paralela al funcionamiento
del actual Sistema Acusatorio. En Bogota y el Eje Cafetero a partir
del 1° de enero a septiembre de 2005 han entrado 72.718 casos del
sistema anterior. A manera de ejemplo un Fiscal Local Delegado
ante los Jueces Penales Municipales tiene un promedio de 309
procesos del Sistema Mixto anterior y un Fiscal de la misma
jerarquia a 11 de noviembre de 2005 tiene a su cargo 498
investigaciones del nuevo Sistema Acusatorio.

Estas observaciones seran tenidas en cuenta en el pliego de
modificaciones a la ponencia para segundo debate. De esta
manera la Comision aprobd, la proposicion con que termina el
informe de ponencia para el primer debate, en su integridad sin
modificaciones.

TEXTO APROBADO EN COMISION PRIMERA
DE LA CAMARA AL PROYECTO DE LEY NUMERO
187 DE 2005 CAMARA

por la cual se modifica parcialmente la Ley 938 de 2004.
El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Para el cumplimiento de las funciones
constitucionales y legales, a partir de la fecha de la publicacion de

la presente ley, la Fiscalia General de la Nacidn, tendra la misma
planta de personal vigente para el afio 2005, adicionada con los
cargos creados por la Ley 975 de 2005.

Articulo 2°. Modificar el numeral 6 del articulo 17 de la Ley
938 de 2004 el cual quedara asi:

6. Asesorar las actividades y procesos relativos ala contratacion
administrativa de la entidad, tanto en el nivel central como en el
seccional.

Articulo 3°. Modifiquese el numeral 15 e incorpoérese uno
nuevo como numeral 16 en el articulo 24 de la Ley 938 de 2004,
los cuales quedaran asi:

15. Resolver los recursos de apelacion interpuestos contra los
actos administrativos expedidos por la Oficina de Personal o por
los Directores Seccionales Administrativo y Financieros relacio-
nados con novedades, movimientos de personal, situaciones
administrativas, nomina y prestaciones sociales, afiliacion a las
empresas prestadoras de salud, administradoras de pensiones y de
riesgos profesionales y retiro del servicio.

16. Las demas funciones que le sean asignadas por el Fiscal
General y que guarden relacion con lanaturaleza de la dependencia.

Articulo 4°. Modifiquense los numerales 7y 19 del articulo 31
de la Ley 938 de 2004, los cuales quedaran asi:

7. Dirigir y controlar las actividades y procesos relativos a la
contratacion administrativa de la entidad, del nivel central y del
nivel seccional que sean de su competencia.

19. Resolver los recursos de apelacion interpuestos en contra
delosactos administrativos suscritos por los Directores Seccionales
Administrativos y Financieros, excepto los relativos a temas de
personal.

Articulo 5°. Modifiquese el numeral 9 e incorpdrense como
nuevos losnumerales 10y 11 del articulo 32 de la Ley 938 de 2004
los cuales quedaran asi:

9. Expedir los actos administrativos relacionados con las
novedades, movimientos de personal, situaciones administrativas,
noémina y prestaciones sociales, afiliacion a las empresas
prestadoras de salud, administradoras de pensiones y de riesgos
profesionales y con el retiro del servicio de los servidores de la
respectiva seccional, preparados por la Oficina de Personal.

10. Dirigir y controlar las actividades y procesos relativos a la
contratacion administrativa de la entidad del nivel seccional que
sean de su competencia.

11. Las demdas funciones que sean asignadas por el Fiscal
General, o el Director Nacional Administrativo y Financiero y
que guarden relacion con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 6°. Suspéndase por el término de cinco (5) afios,
contados a partir de la publicacion de la presente ley la aplicacion
de los articulos 78, y los transitorios 1°y 2° de la Ley 938 de 2004,
en lo referente a la planta de cargos, para los afios 2006, 2007,
2008 y 2009 de la Fiscalia General de la Nacion.

Una vez vencido el término de suspension previsto en el inciso
anterior, la adecuacion de la planta de personal de la Fiscalia
General de la Nacion, se hara en forma gradual, de conformidad
con las plantas previstas en el articulo transitorio 1° de la Ley 938
de 2004, hasta llegar a la planta contemplada en el articulo 78 de
la misma ley.
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Articulo 7°. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo anterior,
durante la suspension de los articulos 78 y transitorios 1°y 2° de
laLey 938 de 2004, laFiscaliarealizard una permanente evaluacion
de la implementacion del Sistema Penal Oral Acusatorio con el
objeto de definir la planta de personal requerida.

Articulo 8°. La presente ley tendrd vigencia a partir de su
publicacion.

III. Consideraciones para el segundo debate

El proyecto presentado ante la Cdmara de Representantes por
el doctor Mario Iguardn Arana, y aprobado por la Comision
Primera, cuyo proposito es suspender la aplicacion de los articulos
78,y los articulos transitorios 1°y 2° de la Ley 938 de 2004, por
un plazo no inferior a cinco (5) afios, de tal manera que la planta
de personal de la Fiscalia serd la vigente para el afio 2005 mas los
cargos creados por la Ley 975 de 2005.

En el seno de la discusidon y una vez analizadas las propuestas
delos diferentes parlamentarios miembros de la Comision Primera
Constitucional, los ponentes consideramos ampliar esta suspension
a un plazo no inferior a siete (7) aiios, otorgando la posibilidad
a la entidad de atender los requerimientos de justicia del sistema
anterior y las necesidades propias del Sistema Acusatorio.

En este sentido consideramos importante recalcar que de los
estudios adelantados por la Fiscalia General de la Nacion segun
estadisticas a septiembre de 2005, en la actualidad, la entidad
cuenta con un namero de 2.903 Fiscales en el territorio nacional,
atendiendo 670.975 investigaciones correspondientes al anterior
Sistema Mixto consagrado en la Ley 600 de 2000, sin incluir 463
Fiscales que han atendido 163.434 casos del nuevo Sistema
Acusatorio en Bogotay el Eje Cafetero. De lo anterior se concluye
que es necesario y prioritario mantener el actual numero de
funcionarios para atender la carga procesal existente y lograr la
descongestion de procesos que se vienen adelantando bajo el
esquema anterior.

La gradualidad implica que el Sistema Acusatorio llegara a
cubrir el pais de manera paulatina y mientras esto ocurre el
sistema de la Ley 600 seguira estando vigente. Para atender los
requerimientos de justicia en forma eficaz se hace imperativo
mantener la planta de personal existente para el afio 2005.

Reducir laplantade personal haria colapsar la Administracion
de Justicia, pues se suprimirian 5.118 funcionarios de la
Fiscalia en el periodo comprendido entre el 2004 y €1 2009. La
carga laboral se incrementaria en algunos casos entre el 75%
hasta el 200% segtn el namero de fiscales que se suprimirian
por plaza. El Sistema Penal Acusatorio estd demostrando con
el paso del tiempo, que es eficaz pero requiere esfuerzos
presupuestales y apoyo institucional, no solo para este, sino
para la culminacion exitosa de los casos que se adelantan con
el sistema anterior.

Mejorar la justicia penal es un tema prioritario frente a las
circunstancias que actualmente vive el pais. Hay necesidades no
solo para la implementacion del Sistema Penal Acusatorio, para
la aplicacion de la Ley de Justicia y Paz, el fortalecimiento de la
Defensoria Publica y la culminacién exitosa de los procesos que
se tramiten con el Sistema Procesal anterior.

El Gobierno a través del Ministro del Interior y el Ministerio de
Hacienda garantizara los recursos para la financiacion de la planta

de personal requerida en el 2006 de acuerdo a las necesidades de
la presente ley.

Por razones de técnica legislativa y redaccion se proponen los
siguientes cambios a la iniciativa legislativa aprobada en primer
debate por la Comision Primera de la honorable Camara de
Representantes

El articulo 1° aprobado en la Comision Primera de la Camara,
pasara hacer el inciso 1° del articulo 5°, en consecuencia
proponemos la renumeracion del articulado, quedando un numero
total de siete articulos.

En el inciso 2° del articulo 5° proponemos una modificacién
al texto inicial y al aprobado por la Comisién Primera de la
Cémara, en el inciso 2° planteamos la necesidad de que la
suspension del articulo 78 y los transitorios 1°y 2° de la Ley 938
de 2004, por el término de siete afios con el fin de dar un margen
de gradualidad al funcionamiento del sistema acusatorio al nivel
nacional.

Por las razones anteriores proponemos la siguiente redaccion
del articulo 5°:

Articulo 5°. A partir de la fecha de la publicacion de la presente
ley, la Fiscalia General de la Nacion, tendra la misma planta de
personal vigente para el afio 2005, adicionada con los cargos
creados por la Ley 975 de 2005.

Suspéndase por el término de siete (7) afios, contados a partir
de la publicacion de la presente ley la aplicacion de los articulos
78, y los transitorios 1°y 2° de la Ley 938 de 2004.

Una vez vencido el término de suspension previsto en el inciso
anterior, la adecuacion de la planta de personal de la Fiscalia
General de la Nacion, se hara en forma gradual, de conformidad
con las plantas previstas en el articulo transitorio 1° de la Ley 938
de 2004, hasta llegar a la planta contemplada en el articulo 78 de
la misma ley.

Proposicion

Por las consideraciones expuestas anteriormente, proponemos
a la honorable Camara de Representantes aprobar en segundo
debate el Proyecto de ley numero 187 de 2005 Camara, por la cual
se modifica parcialmente la Ley 938 de 2004 con el siguiente
pliego de modificaciones:

PLIEGO DE MODIFICACIONES AL PROYECTO LEY
NUMERO 187 DE 2005 CAMARA

por la cual se modifica parcialmente la Ley 938 de 2004.
El Congreso de Colombia
DECRETA:
Articulo 1°. El numeral 6 del articulo 17 de la Ley 938 de 2004
quedard as:

6. Asesorar las actividades y procesos relativos a la contratacion
administrativa de la entidad, tanto en el nivel central como en el
seccional.

Articulo 2°. Modifiquese el numeral 15 e incorpoérese uno
nuevo como numeral 16 en el articulo 24 de la Ley 938 de 2004,
los cuales quedaran asi:

15. Resolver los recursos de apelacion interpuestos contra los
actos administrativos expedidos por la Oficina de Personal o por
los Directores Seccionales Administrativo y Financieros
relacionados connovedades, movimientos de personal, situaciones
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administrativas, nomina y prestaciones sociales, afiliacion a las
empresas prestadoras de salud, administradoras de pensiones y de Comportamiento Planta Global F.G.N. de los
riesgos profesionales y retiro del servicio. cargos a suprimir 2004-2009

16. Las demas funciones que le sean asignadas por el Fiscal
General y que guarden relacion con lanaturaleza de la dependencia. #0000

Articulo 3°. Los numerales 7 y 19 del articulo 31 de la Ley 938 ana 1
de 2004, quedaran asi: 15000

7. Dirigir y controlar las actividades y procesos relativos a la o004
contratacion administrativa de la entidad, del nivel central y del s 000
nivel seccional que sean de su competencia. o |

planta 2004 planta AGOSTO planta 2006 planta 2007 planta 2008 planta 2004

19. Resolver los recursos de apelacion interpuestos en contra 05

delos actos administrativos suscritos por los Directores Seccionales

Administrativos y Financieros, excepto los relativos a temas de Total supresion de cargos en el periodo: 5.118
personal. Por valor aproximado de $93.000 millones

Articulo 4°. Modifiquese el numeral 9 e incorpdrense como
nuevos los numerales 10 y 11 en el articulo 32 de la Ley 938 de
2004 los cuales quedaran asi:

9. Expedir los actos administrativos relacionados con las
novedades, movimientos de personal, situaciones administrativas,

némina y prestaciones sociales, afiliacién a las empresas COMPORTAMIENTO PLANTA 2004-2003
prestadoras de salud, administradoras de pensiones y de riesgos
profesionales y con el retiro del servicio de los servidores de la Planta 2004: 20.109 Cargos
respectiva seccional, preparados por la Oficina de Personal.
c . .. . Planta 2005 18.657
10. Dirigir y controlar las actividades y procesos relativos a la s
contratacion admlmstr'atlva de la entidad del nivel seccional que Planta 2006 18.085
sean de su competencia.
11. Las demds funciones que sean asignadas por el Fiscal Planta 2007 17.462
General, o el Director Nacional Administrativo y Financiero y
que guarden relacion con la naturaleza de la dependencia. Planta 2008 16.615
Articulo 5°. A partir de la fecha de la publicacion de la presente Planta 2009 15.266
ley, la Fiscalia General de la Nacién, tendra la misma planta de anta =
personal vigente para el afio 2005, adicionada con los cargos
creados por la Ley 975 de 2005. Disminucion de planta en el periodo 4.843 cargos
Suspéndase por el término de siete (7) afios, contados a partir

de la publicacion de la presente ley la aplicacion de los articulos
78, y los transitorios 1 y 2 de la Ley 938 de 2004.

Una vez vencido el término de suspension previsto en el inciso
anterior, la adecuacion de la planta de personal de la Fiscalia

General de la Nacion, se hara en forma gradual, de conformidad COMPORTAMIENTO PLANTA 2004-2005
: , o

con las plantas previstas en el articulo transitorio 1 derla Ley 938 Planta 2004: 20.109 Cargos
de 2004, hasta llegar a la planta contemplada en el articulo 78 de 1727
la misma ley. Planta 1 enero 2005 18.382

Articulo 6°. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo anterior, +275
durante la suspension de los articulos 78 y transitorios 1 y 2 de la Planta 2005 (Sept)  18.657
Ley 938 de 2004, la Fiscalia realizard una permanente evaluacion -572
de la implementacion del sistema penal oral acusatorio con el Planta 2006 18.085
objeto de definir la planta de personal requerida. 023

, o , . . . Planta 2007 17.462

Articulo 7°. La presente ley tendrd vigencia a partir de su 047
publicacién. Planta 2008 16.615

De los honorables Representantes, -1349

Zamir Silva Amin, Ponente Coordinador; Reginaldo Montes Planta 2009 15266
Alvarez, Jorge Homero Giraldo, Javier Ramiro Devia (con Disminucién de planta en el periodo 4.843 cargos

incapacidad parcial), Ponentes.
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Fiscalia General de la Nacion

Municipios con presencia de UN Fiscal
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ren s 2 El < 2 Promedio actal 190 Procesos
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calce - = z 5 z : = Fiscales locales suprimidos 82
2000 choco =1 8 1 1 7 Carga Laboral por Fiscal
coRDOBA 28 9 1 1 8 T 380 Procesos
1500 CUNDNAMARCA 118 w6 14 1 34 e P!
015TRITO CAPITAL 1 1 1 suUpresion
1000 susiA [ 1 1
(FUAMVARE 4 1 1
600 HUILA a7 15 0 1 14
LA GUANIRA 15 ] 1 ]
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TOTALES 1,113 420 g 4 164 52 334 prOmedIO por ﬁscal

‘Baborado por : Oena de PEneadon

PLANTA 2005-2009 Fiscalia General de la Nacion
" Municipios con presencia de DOS Fiscales Locales
POR DEPARTAMENTOS
Total disminucion planta: 4.834 cargos e A
M AZON A 1 1
S TIOGUA E q
LR ACs 1
fg ggg IBTLANTICO 2 2
. BPOLIYAR 3 3
16.000 povach 3 3 Fiscales locales actuales
14 000 ﬁ]ufm 3 2 €N es0s municipios 132
ASANARE
1[21338 e : 2 Carga Laboral 306
oo promedio por Fiscal Procesos
g.000 ORDOBA 2 2
UNDINAMARC A hil 3
6000 DISTRITO CAPITAL s i el
4000 AN Supresién de 1 fiscal por municipio 57
L AW ARE
2' OOO HUILA 3 3
L& GUAIRA 3 3
0 SODALENE : ; Carga Laboral
-2.000 . ETa 2 2 promedio por Fiscal 538
- = : w = = = = @ @ =3 o ARIFIO 1 1
H g g 8 3 E H B H § 2 & g & H ORTE DE SANTAMDER 2 2 para |0'S 75 ﬁscale_sl PI’OCESOS
£ ] 3 & = = e @ g @ £ @ £ 2 g PuTomavo i [ después de supresién
i ¢ 8§z ¢ § & 2 § § i § & : 1
z = S 2 w e ® o RISARALDA 1 1
b @ 2 2 &2 & r-! |5 AN ANDRES 1SLAS
H s £ 3 3 E 5 [N anpE R 4 4 Incremento de |a carga
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= ‘E ALLE DEL CAUCA 2 z fiscal
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Fiscalia General de la Nacion Fiscalia General de la Nacion
Municipios con sede de la Fiscalia
POR DEPARTAMENTOS SUPRESION TOTAL DE FISCALES LOCALES
Cad Departamerto MS”I:":;ZS 'E“D"'LD;':‘:QS Totd
91 |AMAZONAS 10 1 il e
§f ‘ oo Jantogun 5 o 128 Total procesos en municipios donde hay 1y 2 fiscales 71.597 Procesos
ks y PRutEIca 81 |ARAUCA 4 E 7
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13 |BOLIMAR 32 132 a5 1 TaiT=]]
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19 [CALCA 15 x5 H
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oo s E - - promedio por fiscal
73 |TOLIMA 17 I &
7E |VALLE DEL CAUC A 18 24 a4
tedepartammtd a7 |[VAUFES & 1 ]
Baborad po; Oflana de Raeadtn 09 [VICHADA 3 1 4
‘Setiomire 7 i 2005 Total general =] 420 1113
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Fiscalia General de la Nacion

Municipios con presencia de DOS y TRES Fiscales Seccionales

Fiscales seccionales actuales Fiscales seccionales actuales

€N es0s municipios 88 en es0s municipios 84
Carga Laboral 241 Carga Laboral 264
promedio por Fiscal Procesos promedio por Fiscal Procesos
Supresion de 1 fiscal por municipio 44 Supresion de 2 fiscales por municipio 56

Carga Laboral

Incremento de la
carga laboral

Carga Laboral

promedio por Fiscal 482 promedio por Fiscal 793
para los 44 fiscales Procesos para los 28 fiscales Procesos
después de supresidn después de supresion

Incremento de la carga
laboral promedio por 2 00 %

promedio por fiscal fiscal

Fiscalia General de la Nacién
SUPRESION TOTAL DE FISCALES SECCIONALES

Total procesos en municipios donde hay entre 1 a 6 fiscales 95.885 Procesos

Carga laboral promedio por fiscal para 263 fiscales 387 Procesos

Carga Laboral promedio por Fiscal para 119 fiscales después

de supresién 805 Procesos

Incremento de la carga laboral 5
promedio por fiscal 108%

Munici

Fiscalia General de la Nacion
pios con presencia de CUATRO y CINCO Fiscales Seccionales

Fiscales seccionales actuales Fiscales seccionales actuales

€N es0s municipios 44 en es0s municipios 15
Carga Laboral 422 Carga Laboral 355
promedio por Fiscal Procesos promedio por Fiscal Procesos
Supresion de 2 fiscales por municipio 22 Supresion de 3 fiscales por municipio 9

Carga Laboral

Incremento de la

laboral promedio
fiscal

Carga Laboral

promedio por Fiscal 844 promedio por Fiscal 889
para los 22 fiscales Procesos para los 6 fiscales Procesos
después de supresidn después de supresion

= 100% isboral ramedionor 157 %

fiscal

Fiscalia General de la Nacion
Estimados después de la supresion fiscales
Impacto para la vigencia 2006

Disminucion de |la presencia de la
Fiscalia

(En el territorio nacional)

Incremento de la carga laboral
promedio por fiscal local

(En los municipios donde se suprime)

Incremento de la carga laboral

promedio por fiscal seccional

(En los municipios donde se suprime)

Tiempo promedio de
descongestion 22 meses

(sin el ingreso de nuevos procesos)

Fiscalia General de la Nacion
Municipios con presencia de SEIS Fiscales Seccionales

Fscales seccionales actuales

en esos municipios 24
Carga Laboral 185
promedio por Fiscal Procesos
Supresion de 3 fiscales en 3 de esos municipios 9

Carga Laboral

promedio por Fiscal 295
para los 15 fiscales Procesos
después de supresién

Incremento de la carga
laboral promedio por 59 %

fiscal

TEXTO APROBADO EN COMISION AL PROYECTO
DE LEY NUMERO 187 DE 2005 CAMARA

por la cual se modifica parcialmente la Ley 938 de 2004.
El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Para el cumplimiento de las funciones
constitucionales y legales, a partir de la fecha de la publicacion de
la presente ley, la Fiscalia General de la Nacion, tendra la misma
planta de personal vigente para el afio 2005, adicionada con los
cargos creados por la Ley 975 de 2005.

Articulo 2°. Modificar el numeral 6 del articulo 17 de la Ley
938 de 2004 ¢l cual quedard asi:

6. Asesorar las actividades y procesos relativos a la contratacion
administrativa de la entidad, tanto en el nivel central como en el
seccional.

Articulo 3°. Modifiquese el numeral 15 e incorpodrese uno
nuevo como numeral 16 en el articulo 24 dela Ley 938 de 2004,
los cuales quedaran asi:
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15. Resolver los recursos de apelacion interpuestos contra los
actos administrativos expedidos por la Oficina de Personal o por
los Directores Seccionales Administrativos y Financieros relacio-
nados con novedades, movimientos de personal, situaciones
administrativas, nomina y prestaciones sociales, afiliacion a las
empresas prestadoras de salud, administradoras de pensiones y de
riesgos profesionales y retiro del servicio.

16. Las demas funciones que le sean asignadas por el Fiscal
General y que guardenrelacidon con lanaturaleza de ladependencia.

Articulo 4°. Modifiquense los numerales 7y 19 del articulo 31
de la Ley 938 de 2004, los cuales quedaran asi:

7. Dirigir y controlar las actividades y procesos relativos a la
contratacidon administrativa de la entidad, del nivel central y del
nivel seccional que sean de su competencia.

19. Resolver los recursos de apelacion interpuestos en contra
delos actos administrativos suscritos por los Directores Seccionales
Administrativos y Financieros, excepto los relativos a temas de
personal.

Articulo 5°. Modifiquese el numeral 9 e incorpdérense como
nuevos los numerales 10 y 11 del articulo 32 de la Ley 938 de
2004 los cuales quedaran asi:

9. Expedir los actos administrativos relacionados con las
novedades, movimientos de personal, situaciones administrativas,
némina y prestaciones sociales, afiliacién a las empresas
prestadoras de salud, administradoras de pensiones y de riesgos
profesionales y con el retiro del servicio de los servidores de la
respectiva seccional, preparados por la Oficina de Personal.

10. Dirigir y controlar las actividades y procesos relativos a la
contratacién administrativa de la entidad del nivel seccional que
sean de su competencia.

11. Las demds funciones que sean asignadas por el Fiscal
General, o el Director Nacional Administrativo y Financiero y
que guarden relacidn con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 6°. Suspéndase por el término de cinco (5) afios,
contados a partir de la publicacion de la presente ley la
aplicacion de los articulos 78, y los transitorios 1 y 2 de la Ley 938
de 2004, en lo referente a la planta de cargos, para los afios 2006,
2007, 2008 y 2009 de la Fiscalia General de la Nacion.

Una vez vencido el término de suspension previsto en el inciso
anterior, la adecuacion de la planta de personal de la Fiscalia
General de la Nacion, se hard en forma gradual, de conformidad
con las plantas previstas en el articulo transitorio 1° de la Ley 938
de 2004, hasta llegar a la planta contemplada en el articulo 78 de
la misma ley.

Articulo 7°. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo anterior,
durante la suspension de los articulos 78 y transitorios 1 y 2 de la
Ley 938 de 2004, la Fiscalia realizara una permanente evaluacion
de la implementacion del Sistema Penal Oral Acusatorio con el
objeto de definir la planta de personal requerida.

Articulo 8°. La presente ley tendrd vigencia a partir de su
publicacion.

En los anteriores términos fue aprobado el presente proyecto
de ley, el dia 9 de noviembre de 2005, segun Acta numero 21; el
mismo fue anunciado el dia 8 de noviembre de 2005, seglin Acta
numero 20.

Emiliano Rivera Bravo,

Secretario Comision Primera Constitucional.
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